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대한민국� 미래� 발전� 전략

김현곤� 국회미래연구원� 원장� �

대부분� 미래를� 만드는� 변화� 동인에� 대해

기술의� 변화,� 환경의� 변화,� 인구의� 변화,� 사회의� 변화로� 말합니다.

하지만

가장� 중요한� 변화� 동인은� ‘개인이� 꿈’� 이라고� 생각합니다

미래� 성장은� 개인의� 꿈이� 이끄는� 것입니다.

개인의� 차원에서는� 꿈� 사회를� 만들고

사회적� 차원에서는� 진정한� 공동체� 사회를� 만들고

동시에� 국가는� 리스크에� 대응하는� 회복탄력� 사회를� 만들어야합니다.

미래는(Futures� &� Futuring)� ‘다가� 올� 현재’� 그리고� ‘곧� 우리가� 살아갈� 현재’� 로� 정의� 할� 수� 있다.

또한� “짧은� 미래가� 아닌,� 15년� 후의� 미래를� 생각해봐야한다.”

-� 변화� 속도가� 빠를수록� 멀리보고� 방향성이� 중요하다.

-� 미래� 전망은,� 연장� 사고를� 넘어� 원점� 사고가� 필요하다.

■� 미래사회를� 전망하는� 패러다임의� 변화:� 미래로� 가는� 2가지� 혁명

• AI혁명(기술� 변화)�
[1차� 혁명]

è
[2차� 혁명]

è
[3차� 혁명]

è
[4차� 혁명]

기계화 산업화 정보화 지능화

• 장수혁명(인간변화)
[18세기]

è
[19세기]

è
[20세기]

è
[21세기]

1~40세 41~60세 61~90세 91~120세
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[100세� 시대를� 넘은� 140세� 시대가� 올� 것이다.]

지금까지는

인간� 주도의� 경제� 사회� 활동이� 전부였지만,

앞으로는� 사회적� 자원,� 경제� 인구에는

AI기술의� 발달로� 인한� 로봇과� 무인� 시스템� 등,로

봇이� 주도하는� 경제� 사회� 활동이� 될� 것이다.

⇛ 지능정보기술이� 가져다� 줄� 일자리혁명과
파급효과에� 대비하여� 교육,� 인재,� 고용� 전반을� 커버

하는� 국가&개인의� 원점사고형� 미래전략� 수립� 필요

미래� 변화� 및� 미래성장의� 제1의� 원동력은� ‘개인의� 꿈이� 이끈다!’

경제� 성장을� 넘어� 삶의� 질,� 행복을� 지향하는� 사회로!

국민행복� 역량지표(건강,� 안전,� 환경,� 경제,� 교육,� 여가,� 관계)� +� 삶의� 만족도� 비표

■� 기존� 국가� 미래전략의� 한계

주체 지속성 방법

정부주도� 비전수립과� 추진의� 한계
5년� 단위� 정부� 임기� 중에만�

지속가능

국가비전과� 미래상의

사회적� 합의� 부족

민주화,� 사회� 다원화� 민간부문� 성장
전임자� 업적� 지우기
정부별� 차별화� 전략

전문가� 의견중심� 국민의견,�
국민합의� 필요

정부주도의� 일방향적� 미래전략� 제시� ->� 국민이� 공감하는� 사회적� 합의� 기반� 미래전략� 제시

1.� 새로운� 사회� 패러다임� 변동에� 대응

2.� 누적된� 경제사회문제� 해결에� 기여

3.� 국민이� 원하고� 다수가� 지향해야� 할� 가치� 달성

� 《� 대한민국� 미래전략의� 성공전략� 》

- 추구하는� 국가미래상과� 전략적� 목표� 정립과� 사회적� 합의

- 현상문제� 해결보다� 근본문제� 해결을� 지향

- 긴� 안목으로� 추진하되� 단기문제� 해결� 병행

- 대한민국만의� 강점� 기반인� ‘한국형� 미래전략’

- 모두가� 자신의� 꿈과� 재능을� 자율적으로� 펼치는� 미래전략

*전경련IMI� 6월� 조찬경연� 리뷰� 영상은� 전경련IMI� 홈페이지� 및� IMI� ON� 유튜브� 채널에서� 시청� 가능합니다.


